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Робоча навчальна програма гр.21-17 

з опанування та використання (трансферу) методики розроблення  

навчальних планів, програм, занять у закладах вищої освіти 

на основі системної інтеграції знань  

(для науково-педагогічних працівників) 

 
 

№ 
з/п 

Модулі, теми 
Кількість годин 

ЛЗ ПЗ СР 
Усь-
ого 

Соціально-гуманітарний модуль: 
Розвиток вищої освіти України в сучасних  

соціально-економічних умовах  
1. Стратегія розвитку вищої освіти України в умовах 

інтеграційних і глобалізаційних процесів трансферу 

освітніх технологій. 

  6 6 

2. Вищий навчальний заклад як суб’єкт ринку освітніх та 

наукових послуг. 
  6 6 

3. Цифрові технології в освіті   6 6 

4. Ділова українська мова   10 10 

5. Самодіагностика рівня володіння англійською мовою 
(за бажанням) 

  2 2 

 Разом   30 30 

Загально-фаховий модуль: 
Теоретичні і нормативно-правові  основи навчально-наукової діяльності 

науково-педагогічних працівників закладів вищої освіти 
 
6. Нормативно-правова основа освітньої діяльності 

викладача закладу вищої освіти.  
  6 6 

7. Психолого-педагогічні засади діяльності сучасного 

викладача ЗВО в умовах інтеграції знань. 
  6 6 

8. Структура та функції підрозділів закладу вищої освіти.  2  4 6 

9. Інноваційні технології навчання у сучасній вищій 

школі 
 2 5 7 

10. Розроблення навчальних планів, програм, занять у 
закладах вищої освіти на основі системної інтеграції 
знань  
 

3 4 6 12 

11
. 

Хмарні технології в організації комунікативних 

процесів у соціально-педагогічних системах. 
 4 4 8 

 Разом 5 10 30 45 



 

Спеціально-фаховий модуль:  
Методика розроблення навчальних програм, занять з дисциплін фахового 

профілю у вищих навчальних закладах на основі інтеграції знань  
12. Моделювання занять на основі системної інтеграції 

знань у ЗВО.  
 2 3 5 

13 Інноваційні технології навчання   2 3 5 

14. Використання хмарних ресурсів для організації 

навчального процесу в дистанційній формі 
 4 6 10 

15. Розроблення робочої навчальної програми з 

економічних дисципліни (дисципліни, яку викладає 

слухач курсів підвищення кваліфікації) 

 4 6 10 

16. Розроблення силабусу дисципліни на основі інтеграції 

знань. 
2 2 6 10 

17. Створення сценарію проведення занять за 

розробленою робочою навчальною програмою 

дисципліни. 

  20 20 

 Разом 2 14 44 60 

Контрольно-підсумковий модуль  
18. Модульний контроль 1     2 2 4 

19. Модульний контроль 2     2 2 4 

20. Модульний контроль 3     2 2 4 

21. Консультаціі щодо виконання випускної роботи.  2 1 3 

22. Виконання та захист випускної (кваліфікаційної) 

роботи 
  30 30 

 Разом  8 37 45 

Всього 7 32 141 180 
 

 

Керівник НДР 21-17     Г.В. Єльникова 

 

 

Відповідальні виконавці 

НДР 21-17 

             В.В.Прохорова 

    Т.С. Бондаренко 
 

 

 

Усього: 180 годин – 6 кредитів: 

1-й модуль: 30 годин – 1 кредит;               2-й модуль: 45 годин – 1,5 кредиту; 

3-й модуль: 60 годин – 2 кредиту;                          4-й модуль: 45 годин – 1,5 кредиту. 


